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S c o p o  d e l  p r o g e t t o  d i  f o r m a z i o n e  è  q u e l l o  d i  i n t r o d u r r e  i l  t e m a  f o r e n s e  n e l l ’ a m b i t o  d e l l a  
c o m u n i t à  a  d o p p i a  d i a g n o s i .  G l i  o b i e t t i v i  f o r m at i v i  s o n o :  f o r n i r e  a g l i  o p e r at o r i  m a g g i o r i  
c o n o s c e n z e  e  a g g i o r n a m e n t o  i n  m e r i t o  a l l e  p r e s c r i z i o n i  l e g i s l at i v e  a  c u i  m o l t i  p a z i e n t i  
d e l l a  c o m u n i t à  s o n o  s o t t o p o s t i ;   c o n d i v i d e r e  e  c o n f r o n t a r s i  n e l  l a v o r o  d i  g r u p p o  s o p r at t u t t o  
r i g u a r d o  a  d e c i s i o n i  e  s t r at e g i e  d a  a d o t t a r e  n e l l ’o p e r at i v i t à  q u o t i d i a n a ;   i n c r e m e n t a r e  e / o  
a g g i o r n a r e  s u l l e  t e m at i c h e  i n  o g g e t t o  g l i  o p e r at o r i  i n  f o r z a  a l l a  c o m u n i t à ,  i n  m o d o  
p a r t i c o l a r e  p e r  i l  p e r s o n a l e  n e o a s s u n t o .
N e l  c o r s o  d e g l i  i n c o n t r i  s i  p r e n d e r à  i n  e s a m e  u n  c a s o  c l i n i c o  e  s i  r i fl e t t e r à ,  a l l ’ i n t e r n o  d e l  
g r u p p o  d i  l a v o r o ,  s u l l e  s t r at e g i e  d a  at t u a r e  t e n e n d o  i n  c o n s i d e r a z i o n e  g l i  o b i e t t i v i  d e l  P T R I  
e  l a  b a s e  t e o r i c a  d e l l e  p r o b l e m at i c h e  a  l i v e l l o  f o r e n s e .
I l  c o r s o  è  t e n u t o  d a l  d o t t .  P a s q u a l e  B a s s o .

R e s p o n s a b i l e  S c i e n t i fi c o  e  D o c e n t e :  P a s q u a l e  B a s s o
S e d e  d e l  c o r s o :  C PA  D o p p i a  D i a g n o s i  “ L a  C e l e s t e ”  –  V i a  F r a n c e s c a  3 5 / F   -   2 5 0 3 4  O r z i n u o v i  ( B S )
O b i e t t i v o  f o r m at i v o  m i n i s t e r i a l e  d i  p r o c e s s o :  D o c u m e n t a z i o n e  c l i n i c a .  P e r c o r s i  
c l i n i c o - a s s i s t e n z i a l i  d i a g n o s t i c i  e  r i a b i l i t at i v i ,  p r o fi l i  d i  a s s i s t e n z a ,  p r o fi l i  d i  c u r a
A c c r e d i t a m e n t o  E C M  s e t t o r i a l e  N °  4 4 3 .  3 9 4 8 5 8
C r e d i t i :  7 . 4
I s c r i z i o n e  s u l  n o s t r o  s i t o  at t r a v e r s o  l ' a c c e s s o  a l l ' a r e a  r i s e r v at a  d a  c o l l e g a m e t i  w e b  -  p o r t a l e   -   
c r e d e n z i a l i  p e r s o n a l i   -   f o r m a z i o n e

U f fi c i o  F o r m a z i o n e   -   Te l .  0 3 0 - 3 5 0 1 6 3 9
c v e r z e l e t t i @ f at e b e n e f r at e l l i . e u   -   u f f . f o r m a z i o n e . i r c c s @ f at e b e n e f r at e l l i . e u

Ore 13.30     Registrazione partecipanti
Ore 13.45     Lezione: Introduzione alla clinica della doppia diagnosi in contesto forense
Ore 14.45     Esercitazione: Attraverso un case report, il gruppo di lavoro prende in esame il caso, con                                    
     discussione e procedure di coping, analisi delle criticità e strategie da adottare nella pratica 
     quotidiana con focus sul PTRI
Ore 16.15     Conclusioni

AGGIORNAMENTO CLINICO FORENSE CON RISVOLTI 
EDUCATIVI E RIABILITATIVI ALL’INTERNO DI UNA 

POPOLAZIONE DOPPIA DIAGNOSI

Martedì 10 ottobre 

Martedì 24 ottobre 
Ore 14.00     Lezione: Aggiornamento in merito alle misure di sicurezza applicate ai pazienti in una  
                     comunità di doppia diagnosi
Ore 15.00     Esercitazione: Attraverso un case report, il gruppo di lavoro prende in esame il caso, con 
     discussione e procedure di coping, analisi delle criticità e strategie da adottare nella  
     pratica quotidiana con focus sul PTRI
Ore 16.30     Compilazione del test di apprendimento e delle schede di valutazione del corso


