
DESTINATARI

FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, INFERMIERE PEDIATRICO,MEDICO,OSTETRICA,TSRM,TSLB,AMMINISTRATIVI

METODOLOGIA

[Lezione - Discussione]   [Analisi di casi]

MATERIALE

COSTI

Partecipazione gratuita evento rivolto ad operatori dell'ospedale Sacra Famiglia

LUOGO

Erba

CALENDARIO

09 Novembre 2023

ORARIO

8:30-17:00

NUMERO DEI PARTECIPANTI

Posti complessivi: 25

Posti prenotati: 0

Posti confermati: 0

FINALITA'

Il corso ha la finalità di sensibilizzare il personale alla segnalazione di incidenti e mancati incidenti/infortuni.
Al termine della giornata:
Acquisire maggiore consapevolezza dei compiti, obblighi e responsabilità dei principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale;
Conoscere in maniera approfondita le relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;
Analizzare i capitoli della norma di interesse rispetto il ruolo ricoperto.

CONTENUTI

Il corso vuole fornire ai preposti individuati un’approfondita conoscenza degli obblighi di legge in materia di sicurezza
correlati alla figura (con relativi compiti e responsabilità).
Ulteriore obiettivo è quello di sensibilizzare le figure presenti alla consapevolezza del ruolo, alla necessità di
effettuare segnalazioni costruttive volte alla tutela dei lavoratori e alla prevenzione di criticità.
PROGRAMMA
8:30-12:00
I soggetti della sicurezza:
• Ruolo e obblighi dei soggetti della sicurezza
Il preposto:
• Definizione del preposto
• Dal preposto di fatto alla Legge 215/2021
• Gli obblighi del preposto
Incidenti ed infortuni mancati:
• Incidenti ed infortuni
• I “quasi incidenti”
• La rilevazione e l’analisi
• Scheda di segnalazione
Slides, esercitazioni in aula con esempi della realtà aziendale
12:00-13:00
Gestione dell’emergenza non sanitaria
Proiezione audiovisive Procedura aziendale
13:30-17:30
Valutazione dei rischi:
• Il ruolo del Datore di lavoro

FORMAZIONE BASE PREPOSTI



• La tipologia dei rischi
• La valutazione dei rischi
• L’aggiornamento della valutazione
• I fattori trasversali di rischio
• La valutazione del rischio aggressione
• L’ accordo europeo dell’8 ottobre 2004
Misure tecnico procedurali:
• Le misure generali di tutela
• Le misure tecniche
• Le misure organizzative
• Le misure procedurali
• Il piano di miglioramento
Funzioni di controllo dei preposti:
• Gli obblighi dei lavoratori
• Azione di vigilanza e sorveglianza
• Strumenti a disposizione del preposto
Slides, esercitazioni in aula con esempi della realtà aziendale

NOTE

DOCENTI

TUTOR
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